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GLOSARIO 

 

 

ADESCO: Asociación de Desarrollo Comunal. Es una agrupación de vecinos de 

una comunidad, que se legalizan para velar por el bienestar de su localidad. 

 

Alcalde: Primera autoridad o persona que preside el Gobierno de una comunidad, 

en una ciudad o colonia 

 

Comité de Desarrollo Local: instancia de fortalecimiento para el Desarrollo Local 

y la Participación Ciudadana,  su funcionamiento se orienta en alcanzar los 

objetivos y metas propuestos en el Plan de Desarrollo Municipal, trabajando en 

estrecha coordinación con el Concejo Municipal. Es a la vez, un espacio de 

concertación permanente y democrática que promoverá la participación a partir de 

la equidad de género; y serán los responsables de promover el manejo sostenible 

de los recursos naturales y el medio ambiente, aspectos sociales considerados en 

el plan de desarrollo del municipio 

 

Concejo Municipal: es el grupo de hombres y mujeres, electos por los 

ciudadanos que habitan un Municipio, para que ejerzan el gobierno local. Está 

formado por un alcalde, un síndico y dos o más regidores. El número de estos 

últimos es proporcional a la población. 

 

Desarrollo Local: se ocupa de potenciar las fuentes de riqueza y los recursos de 
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las localidades, por lo general asociadas a los territorios municipales. Puede 

definirse como el proceso organizado, planificado y concertado de acumulación 

local o creación de riquezas en una localidad. El objetivo principal del desarrollo 

local es el bienestar de las poblaciones de las localidades a través de la 

dinamización y la búsqueda de competitividad local. 

 

Educación: (del latín "educare"). Es el proceso por medio del cual se transmiten 

conocimientos, valores y costumbres a los individuos. 

 

FISDL: Fondo de Inversión Social para el Desarrollo Local. Tiene como misión 

erradicar la pobreza extrema en El Salvador, mediante la inversión social y 

productiva, basados en la investigación e integración de esfuerzos orientados al 

desarrollo local sostenible. 

 

FODA: Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas. Análisis sistemático 

de los factores internos (fortalezas y debilidades) y externos (oportunidades y 

amenazas) que afectan la ejecución de un plan, la ejecución de un proyecto o el 

desempeño de una organización. 

 

FODES: fondo creado por mandato Constitucional, para inversión en proyectos 

que beneficien el desarrollo de los municipios, así como gastos de funcionamiento 

de la Municipalidad. Provienen del aporte del 7% del presupuesto de la Nación, 

que asigna el Estado de los ingresos corrientes, anualmente a los municipios. 
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Gestión de recursos: Es la coordinación de  todos los recursos disponibles para 

conseguir determinados objetivos, implica interacciones fundamentalmente entre 

el entorno, las estructuras, el proceso y los productos que se deseen obtener. 

 

Municipalidad: Las municipalidades son servicios públicos responsables de la 

administración comunal. Su misión es satisfacer las necesidades de la comunidad 

local y asegurar su participación en el progreso económico, social y cultural de la 

comuna 

 

Municipio: es la unidad primaria del estado. Lo constituye una población que vive 

dentro de un territorio determinado, con derecho a elegir directamente su propio 

gobierno que regirá o tendrá jurisdicción en dicho territorio. Dentro de su territorio, 

cada municipio está organizado en un núcleo urbano, y rural, en cantones y 

caseríos 

 

PATDEL: Programa de Asistencia Técnica para el Desarrollo Local. Dicho 

Programa, provee de recursos para apoyar los procesos de planificación 

participativa local en los municipios, fortalecer las capacidades administrativas y 

financieras de las Municipalidades, mejorar su capacidad de manejo del ciclo de 

proyectos y colaborar con la sostenibilidad de los distintos proyectos. 

 

Planeación Participativa Local: herramienta que promueve mayor protagonismo 

de la Sociedad civil en la vida económica, social y política, más allá de 

intervención en la selección de los gobernantes. Es una articulación de actores, 
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cuya contribución resulta valiosa para hacer de la democracia una forma real de 

vida. 

 

Salud: La salud es un estado de bienestar físico en los individuos. Hay ausencia 

de enfermedad o dolor. 

 

Sector Educación: Es el que esta conformado en los municipios por las 

instituciones públicas y privadas que se dedican a la transmisión de conocimientos 

para lograr la formación de la población académica, cultural y moral. 

 

Sector Salud: Es el que se encuentra conformado por instituciones de carácter 

público y privado que se dedican a la investigación, prevención y control de la 

salud de los habitantes en los municipios. 

 

Sector Turismo: Es el que esta conformado por instituciones públicas y privadas 

que se dedican a la realización de actividades ya sea culturales, deportivas, de 

medio ambiente o de diversión y esparcimiento que promuevan el desarrollo de los 

municipios a través del ingreso que genera el consumo que realizan las personas 

que visitan dichos municipios. 

 

Turismo: Son las diferentes actividades que se realizan dentro de una 

municipalidad con el fin de motivar a los individuos que residen fuera del Municipio 

a visitarle satisfaciendo sus necesidades. Ej.: Transporte, hospedaje, diversión, 

cultura, deporte, alimentación, etc. 
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Libros 
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21.   Departamento Nacional de Planeación. Dirección de Desarrollo Territorial  
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4.  www.wikipedia.org. Las Polis. Enciclopedia libre WIKIPEDIA 

 

5. http://www.socialwatch.org/es/acercaDe/beirut/documentos/El%20Salvador 
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ANEXO Nº 1  

NOMBRE CARGO 

Sr. Víctor Cruz Vásquez 

Sr. Rafael Jorge 

Sr. Víctor  Martínez Nolasco 

Sra. Carolina Concepción Ramos Escobar 

Sra. Elisa Hortensia Clara de Martínez 

Sr. Manuel Antonio Miranda García 

Sra. Delmy  Maricela Miranda Vásquez 

Sr. Rafael Armando Cruz Martínez 

Sr. Jesús  Santos Benítez 

Sr. Mauricio Edgardo Martínez Rodríguez 

Sr. Oscar Orlando Monge Flores 

Sra. Rita Edelmira Vega 

Sr. Wenceslao Carrillo Peña 

Sr. Freddy Roberto Ventura Benítez 

Alcalde 

Sindico 

Primer Regidor 

Segundo Regidor 

Tercer Regidor 

Cuarto Regidor 

Quinto Regidor 

Sexto Regidor 

Séptimo Regidor 

Octavo Regidor 

Primer Regidor Suplente 

Segundo Regidor Suplente 

Tercer Regidor Suplente 

Cuarto Regidor Suplente 

CONCEJO MUNICIPAL PERIODO 2003-2006 
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ANEXO Nº 2 

NOMBRE CARGO 

Sr. Isabel Vega Vásquez 

Sra. Mercedes Trejo de Herrera 

Sr. Gertrudis Ortíz Vásquez 

Sr. Manuel de Jesús Carrillo 

Sr. Armando Ortíz 

Sr. Arturo Leiva 

Sr. Joaquín Cruz 

Sra. Maura Vásquez 

Sr. Oscar Vega 

Sr. Nelson Rutilio Deodanes 

Sra. Julia Mercedes Guzmán 

Sra. Emma Jorge 

Sr. Carlos Benítez 

Ing. Francisco Romero 

Alcalde 

Sindico 

Primer Regidor 

Segundo Regidor 

Tercer Regidor 

Cuarto Regidor 

Quinto Regidor 

Sexto Regidor 

Séptimo Regidor 

Octavo Regidor 

Primer Regidor Suplente 

Segundo Regidor Suplente 

Tercer Regidor Suplente 

Cuarto Regidor Suplente 

CONCEJO MUNICIPAL PERIODO 2006-2009 
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ANEXO No. 3 

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA 
ALCALDIA MUNICIPAL DE PANCHIMALCO 

Recolección y 
Aseo 

Rastro y 
Tiangue 

Cementerio 
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ANEXO Nº 4 

 
ESCUELAS DEL MUNICIPIO 

 
 

ZONA URBANA 

 
COMPLEJO EDUCATIVO 
“PROFESOR BERNARDINO 
VILLAMARIONA” 
 
LICEO CRISTIANO EL SALVADOR 
 
ESCUELA PARROQUIAL DE 
PANCHIMALCO 
 
COLEGIO JESUS DE NAZARETH 
 

CANTON SAN ISIDRO 

 
CENTRO ESCOLAR  CANTÓN SAN 
ISIDRO. PARVULARIA – NOVENO 
GRADO 
 
CENTRO ESCOLAR CASERIO 
SIHUATENANGO. 
PARVULARIA – SEXTO GRADO 
 

CANTON LAS CRUCITAS 

  
CENTRO ESCOLAR CANTON LAS 
CRUCITAS 
PARVULARIA – SEXTO GRADO 
 

CANTON EL GUAYABO 

 
CENTRO ESCOLAR CANTÓN EL 
GUAYABO 
 

CANTON LOS TRONCONES 

 
CENTRO ESCOLAR CANTÓN LOS 
TRONCONES 
PARVULARIA – NOVENO GRADO 
 
CENTRO ESCOLAR SAN LUIS 
CORDOVA 
PARVULARIA – NOVENO GRADO 
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CANTON QUEZALAPA 

 
CENTRO ESCOLAR CANTÓN 
QUEZALAPA 
 
CENTRO ESCOLAR QUEZALAPA 2 
 

CANTON LOS PAJALES 

 
CENTRO ESCOLAR CANTÓN LOS 
PAJALES 
 

CANTON LOS PALONES 

 
CENTRO ESCOLAR  SANTA LUCIA 
LOS PALONES 
 
LICEO CRISTIANO EL SALVADOR 
 
CENTRO ECOLAR CASERÍO LAS 
JOYITAS 
 

CANTON PANCHIMALQUITO 

 
CENTRO ESCOLAR CANTÓN 
PANCHIMALQUITO 
 

CANTON EL CEDRO 

 
CENTRO ESCOLAR CANTON EL 
CEDRO 
 

CANTON LOMA Y MEDIA 

 
CENTRO ESCOLAR CANTON LOMA 
Y MEDIA  
 
CENTRO ESCOLAR CASERIO 
AMATE BLANCO 
 

CANTON EL DIVISADERO 

 
CENTRO ESCOLAR CANTÓN EL 
DIVISADERO 
 

CANTON PLANES DE RENDEROS 

 
LICEO CRISTIANO EL SALVADOR 
 
CENTRO ESCOLAR CASERIO 
AMATITAN 
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CENTRO ESCOLAR “COMUNIDAD 
MONTELIZ 

CANTON AZACUALPA 

 
CENTRO ESCOLAR CANTÓN 
AZACUALPA 
 
CENTRO ESCOLAR CASERIO 
AMAYITO (PRIMERO-SEXTO 
GRADO) 
 
CENTRO ESCOLAR CASERIO LOS 
LINDEROS 

CANTON AMAYÓN 

 
CENTRO ESCOLAR CANTÓN 
AMAYÓN 
 
CENTRO ESCOLAR CASERIO EL 
SILLAR 
 
CENTRO ESCOLAR CASERÍO PLAN 
DEL MANGO 
 
CENTRO ESCOLAR CASERÍO LAS 
MORENAS 
 
CENTRO ESCOLAR CASERÍO LAS 
VICTORIAS 
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ANEXO Nº 5 
 

DISTRIBUCIÓN DE ACTIVIDADES 
 

FECHA ACTIVIDAD LUGAR PARTICIPANTES 

Sr. Victor Cruz Alcalde 
Sr. Jaime Suzaña Secretario 20-01-06 

Presentación de Equipo 
Investigador con 
autoridades de Alcaldía 
Municipal de Panchimalco 

Alcaldía Municipal de 
Panchimalco 

Sr. Mario Hernández Auditor 

28-01-06 
Presentación de Equipo 
con Concejal asignado, 
Coordinación y 
Programación de Talleres 

Alcaldía Municipal de 
Panchimalco Sr. Freddy Ventura Concejal 

Sr. Victor Cruz Alcalde 11-02-06 Entrevista  Alcaldía Municipal de 
Panchimalco Sr. Mario Hernández Auditor 

Zona Urbana  
18-02-06 Taller 1 Alcaldía Municipal de 

Panchimalco 
Mujeres: 9 Hombres: 11 
El Cedro, El Guayabo,  Loma y 
Media,  Quezalapa  18-03-06 Taller 2 Ermita de Quzalapa 
Mujeres: 7 Hombres: 9 
Reunión con representantes de 
sectores SALUD, EDUCACIÓN, 
TURISMO  25-03-06 Taller 3 Alcaldía Municipal de 

Panchimalco 
Mujeres: 11 Hombres: 9 
Amayon, Azacualpa   01-04-06 Taller 4 Alcaldía Municipal de 

Panchimalco Mujeres: 5 Hombres: 13 
Los Planes de Renderos,  San Isidro  
  08-04-06 Taller 5 Ermita de Quezalapa 
Mujeres: 8 Hombres: 14 
Los Palones,  El Divisadero, Los 
Pajales  09-Abr-

06 Taller 6 Alcaldía Municipal de 
Panchimalco 

Mujeres: 5 Hombres: 11 
Los Troncones   22-Abr-

06 Taller 7 Alcaldía Municipal de 
Panchimalco Mujeres: 12 Hombres: 15 

Panchimalquito     29-Abr-
06 Taller 8 Alcaldía Municipal de 

Panchimalco Mujeres: 6 Hombres: 13 

05-May-
06 

Presentación de equipo 
investigador con nuevo 
Alcalde y Entrevista 

Alcaldía Municipal de 
Panchimalco Sr. Isabel Vega Alcalde 
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ANEXO Nº 6 

EQUIPAMIENTO ORGANIZACIONAL 

LISTADO DE COMITÉS, ADESCOS Y PARTICIPANTES DE TALLERES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

LOS PALONES 
1. Asociación de Desarrollo Comunal 
2. Comité de Apoyo Lotificación Santa 

Fe III 
3. Comité de Apoyo Lotificación Flores 
4. Comité de Festejos 
5. Comité de Apoyo La Joyita. 
6. Comité de Apoyo Sta. Marta II. 
7. Comité de Apoyo Sta. Lucía Los 

Palones. 
8. Comité de Apoyo Lotificación Sta.Fe 
9. Comité de Apoyo Lotificación Flores 
10. Comité de Apoyo Col. Montelíz. 

EL CEDRO 
1. Asociación de Desarrollo Comunal 
2. Comité de Deportes 
3. Comité Nutricional 
4. Comité de Arzobispado 
5. Directiva del Agua 
 
 

LOMA Y MEDIA 
 
1. Asociación de Desarrollo Comunal 
2. ADESCO Caserío Amate Blanco 
3. Comité de Deportes 

LOS TRONCONES 
 
1. ADESCO Nueva Esperanza 
2. Directiva Comunidad San Luis 

Córdova 

SAN ISIDRO 
1. Asociación Cooperativa San Isidro de R.L. 
2. Asociación de Desarrollo Comunal Benítez 
3. Comité de Apoyo caserío San Antonio 
4. Comité de Apoyo Caserío Sihuatenango 
5. Directiva Central de los Deportes 
6. Comité de Prevención de Desastres 
7. Asociación de Desarrollo Comunal 
8. Directiva de Football 
9. Comité de Salud 
10. Comité de Emergencias Las Crucitas 
11. Comité de la iglesia de festejos 
12. Comité de Festejos Las Crucitas 
 
 

PANCHIMALQUITO 
 

1. Asociación de Desarrollo Comunal 
2. Comités de Deportes 
3. Cooperativa de Producción Agrícola 
4. Comité de Apoyo Plan Internacional 
5. Directiva Comunidad El Bajío. 
 

QUEZALAPA 
 

1. ADESCO Cantón Quezalapa I 
2. Directiva de Agua  
3. Directiva de Vivienda 
4. Directiva de Deportes 
5. EDESCO Cantón Quezalapa II 
6. ADESCO Quezalapa II 
7. Directiva de Deportes 
8. ADESCO Quezalapa III 
9. Directiva de Deportes 
10.  ADESCO caserío Mil Cumbres 
11. Comité de Apoyo la Portada 

 

 
EL DIVISADERO 

 
1. Asociación de Desarrollo Comunal 
        ADESCO Caserío La Ceiba 
2. Asociación de Desarrollo Educativo 
3. Comité de Riesgo 
4. adesco Los Ramos. 
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EL GUAYABO 
 

1. Directiva Cantón El Guayabo 

2. Directiva de Football 

 

AZACUALPA 
 

1. Comité de Apoyo Caserío Los Miranda 
2. Comité de Apoyo Caserío Amayito 
3. Comité de Apoyo Caserío Los Ponce 
 
 

LOS PLANES DE RENDEROS 
 

1. ADESCO Monterrey Vista al Mar 
2. ADESCO Mira Lempa 
3. Directiva Comunidad Las Gardenias 
4. Directiva Colonia El Pinar 
5. Directiva Col. Monterrey. 
6. Directiva Monteliz II 
7. Directiva ADESCO Amatitán 
8. Directiva Caserío El Barrial 
9. Asociación Pro Autonomía y Ecología de 

los Planes de Renderos  
10. ADESCO Miramar 
11. Directa Comunidad Las Neblinas 
 

LOS PAJALES 
1.    Asociación de Desarrollo  
       Local Los Pajales. 

AMAYON 
 

1. Asociación de Desarrollo Comunal 
        Caserío Las Victorias 
2. Directiva Caserío Las Morenas 
3. Directiva Caserío El Sillar 

 
ZONA URBANA 

 
1. Directivas de Padres de Familia. 
2. Asociación Cultural Ecológica 

Indígena Salvadoreña. 
3. Directiva Lotificación ENHACORE 
4. Asociación de Desarrollo Estudiantil. 
5. Comité de Salud. 
6. Asociación de Liga de Footbal 
7. ADESCO Lotificación Florencia 
8. ADESCO Lotificación 
9. Comité de Apoyo de la Casa de la 

Cultura. 
10. Directiva Comunidad Activa. 
11. Directiva Col. Sta. Marta. 
12. Directiva. Comunidad Fátima. 
13. Directiva Barrio El Calvario 
14. Directiva Barrio San José No.2 
15. Directiva Lotificación Sta.  Marta. 
16. Directiva Barrio Concepción. 
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ANEXO Nº 7 

Formato de Entrevista al Alcalde Municipal de Panchimalco 

Período 2003-2006: Sr. Victor Cruz 

 

1. ¿Como Alcalde de Panchimalco, cual es la visión que se había planteado 

del Municipio, al iniciar su gestión en el año 2003, proyectándose a 5 años, 

indistintamente si seguirá en la Alcaldía o no. 

2. ¿Cuál era su misión y objetivos como Alcalde Municipal? 

3. ¿Realizó usted procesos, para la toma de decisiones en la gestión de 

recursos para inversión,  con participación ciudadana?  

4. ¿Cree que los procesos participativos, de acuerdo a su experiencia, son de 

beneficio para la Municipalidad? 

5. ¿Qué proyectos fueron considerados en este período, en los cuales estuvo 

involucrada la población? 

6. ¿Realizó algún Plan de Participación Ciudadana para el período?  

7. ¿Estuvieron enfocados los proyectos a algún sector en específico? 

8. ¿Ha mantenido alguna alianza o convenio con otras Instituciones públicas o 

privadas para la ejecución de los proyectos?  

9. ¿Hay establecido un Comité de Desarrollo Local? 

10. ¿Considera que la Alcaldía está capacitada administrativa y 

financieramente para la gestión Municipal? 
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ANEXO Nº 8 

Formato de Entrevista al Auditor Interno de la Alcaldia de Panchilmalco 

Período 2003-2006: Sr. Mario Mauricio Hernández 

 

1. ¿Cómo es la Historia del Municipio de Panchimalco? 

2. ¿Qué fechas tienen las fiestas Patronales? 

3. ¿Cuál es la División política administrativa: Cantones? 

4. ¿Cuánto es la Población, y el porcentaje de rural y urbana? 

5. ¿Cómo es el Uso del suelo, y cuales son los cultivos predominantes? 

6. ¿Cuál es el Sector predominante, como fuente de ingresos? 

7. Sector con potencialidades productivas, generación de empleos 

8. ¿Cuántas Unidades de Salud, y Hospitales hay? 

9. ¿Cuántas Escuelas, o Institutos hay? 

10. ¿Cuantos y quienes son los Miembros del Consejo Municipal? 

11. ¿Hay un Comité de Desarrollo Local? 

12. Personal de la Municipalidad (cantidad y Departamentos) 
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ANEXO Nº 9 

FORMATO CUADRO DE PRIORIZACIÓN DE PROYECTOS 

UTILIZADO EN TALLERES 

 

PROBLEMA A 
PRIORIZAR CAUSA SOLUCIÓN BENEFICIARIOS APORTE DE LA 

COMUNIDAD

ACCIONES 
INMEDIATAS A 
DESARROLLAR
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ANEXO Nº 10 

FORMATO CUADRO FODA 

DESARROLLADO EN TALLER SECTORIAL 

 

 

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

AMENAZASDEBILIDADES

SECTOR:  _________________
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ANEXO Nº 11 

Formato de Entrevista al Alcalde Municipal de Panchimalco 

Período 2006-2009: Sr. Isabel Vega 

 

1. Como Alcalde de Panchimalco, ¿cuál es la visión que tiene del Municipio, al 

iniciar su gestión proyectándose a 5 años? 

2. ¿Cuál es la misión y objetivos como Alcalde Municipal, junto con el Concejo 

que preside? 

3. ¿Conoce de algunos los procesos, para la toma de decisiones en la gestión 

de recursos para inversión,  con participación ciudadana?  

4. ¿Cree que los procesos participativos, son de beneficio para la 

Municipalidad? 

5. ¿Ha pensado dar apertura a los procesos de Participación Ciudadana en la 

toma de decisiones? 

6. ¿Qué proyectos tiene pensado ejecutar en este período? 

7. ¿Conoce los Proyectos que quedaron pendientes de ejecutar y los que 

quedaron en proceso del Gobierno anterior? 

8. ¿Piensa enfocarse en algún Sector en específico? 

9. ¿Tiene alguna alianza o convenio con otras Instituciones públicas o 

privadas para la ejecución de los proyectos?  

10. ¿Hay establecido un Comité de Desarrollo Local? 

11. ¿Considera que la Alcaldía está capacitada administrativa y 

financieramente para la gestión Municipal.  


